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§ 

 

A MUNKATERV JOGSZABÁLYI HÁTTERE 
 

• 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről  

• 2011. évi CXC. törvény végrehajtási rendeletei: 

- 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények 

működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról 

- 229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti köznevelésről szóló 

2011. évi CXC. törvény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról 

 

• 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai 

nevelésének irányelve és a Sajátos nevelési igényű tanulók iskolai oktatásának 

irányelve kiadásáról. 1. melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelethez 

• 1997. évi XXXI. törvény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 

• 401/2023. évi (VIII.30.) rendelete a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi 

LII. törvény végrehajtási rendelete  

• Oktatási hivatal: Útmutató a pedagógusok minősítési rendszeréhez 

• Kiegészítés az Oktatási Hivatal által kidolgozott Útmutató a pedagógusok minősítési 

rendszeréhez felhasználói dokumentáció értelmezéséhez. Óvodai nevelés 

• Oktatási hivatal: Országos tanfelügyelet. Kézikönyv óvodák számára  

• Az Inárcs Nagyközség Önkormányzat Képviselő- testületének vonatkozó 

önkormányzati rendeletei  

• A Boglárka Néphagyományőrző Óvoda szabályozódokumentumai 

 

§ 
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HELYZETELEMZÉS 
 

A 2026-2027-es nevelési év csoport szerinti megoszlása 
 

Csoport Dolgozók Beosztás Kötelező óraszám 
Őzike 

Széchenyi téri középsőcsoport 

 

 
 

 

Gyermek létszám: 26 fő 

 

 

Barsi Mónika 

 

Óvónő 
Heti:40 óra 

Csoportban:32 

 

 

Gálik Tiborné 

 

Óvónő 
Heti:40 óra 

Csoportban:32 

 

Demeterné 

Herbert Mónika 

 

Óvónő 
Heti:40 óra 

Csoportban:24 

 

Pribék Renáta 

 

Dajka Heti:40 óra  

Méhecske 

Széchenyi téri vegyes csoport 

 

 
Gyermek létszám: 21 fő 

 

Talapka-Varga 

Adrienn 

 

Óvónő 
Heti:40 óra 

Csoportban:32 

 

 

Turcsán Fanni 

 

 

Óvónő 
Heti:40 óra 

Csoportban:32  

 

Presinszkiné 

Zsíros Mariann 

 

 

Dajka Heti:40 óra 

Alma 

Széchenyi téri nagycsoport 

 
Gyermek létszám: 29 fő 

 

 

Huszár Kispéter 

Lívia 

 

Óvónő 
Heti: 40 óra 

Csoportban: 32 

 

 

Szabóné Simári 

Andrea 

 

Óvónő 
Heti:40 óra 

Csoportban:32 

 

Kulima Istvánné 

 

Dajka Heti: 40 óra 

 

Széchenyi téri óvoda 
Stachóné Baranyi 

Szilvia 

Pedagógia 

asszisztens 
Heti:40 óra 
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Süni 

Hunyadi úti nagy-középsőcsoport 

 

 

 
 

 

Gyermek létszám: 24 fő 

 

 

Hájasné Rizmajer 

Ildikó 

 

Óvónő 
Heti:40 óra 

Csoportban:32 

 

 

Czakó Lívia 

Valéria 

 

 

Óvónő 
Heti:40 óra 

Csoportban:32 

 

 

Széplakiné Hajdú 

Erzsébet 

 

 

Dajka Heti: 40 óra 

Katica 

Hunyadi úti kiscsoport 

 

 

 

 
 

 

 

 

Gyermek létszám: 27 fő 

 

 

Bartuszek Orsolya 

 

Óvónő 
Heti:40 óra 

Csoportban:32 

 

 

Parti-Brabanti 

Barbara 

 

 

Pedagógiai 

asszisztens 
Heti:40 óra  

 

Melegné Trikkal 

Karolina 

 

 

Dajka Heti: 40 óra 

Gesztenye 

Hunyadi úti nagycsoport 

 

 

 
 

Gyermek létszám: 22 fő 

 

 

Lipkovicsné 

Szijártó Tünde 

 

 

Óvónő 
Heti:40 óra 

Csoportban:32 

 

Eisner-Micza 

Beáta 

 

 

Óvónő 
Heti: 40 óra 

Csoportban:32 

 

Halmáné Kubik 

Margit 

 

Dajka Heti: 40 óra 

 

Hunyadi úti óvoda Kecskés Judit 
Pedagógiai 

asszisztens 
Heti:40óra 
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Napsugár 

József úti vegyescsoport 1. 

 

 
 

 

 

Gyermek létszám: 26 fő 

 

 

 

Szimku Anita 

 

 

Óvónő 
Heti:40 óra 

Csoportban:32 

 

 

Majoros Rita 

 

 

Óvónő 
Heti: 40 óra 

Csoportban: 32 

 

Jeszenszki 

Józsefné 

 

 

Dajka Heti: 40 óra 

József úti óvoda Majoros Ivett 

 

Pedagógia 

asszisztens 
Heti: 40 óra 

 

Csicsergő 

József úti vegyescsoport 2. 

 
Gyermek létszám: 26 fő 

 

 

Bódog Edina 

 

 

Óvónő 
Heti:40 óra 

Csoportban:32 

 

Szatmári Zoltán 

Lászlóné 

 

Óvónő 
Heti:40 óra 

Csoportban:32 

 

 

Schenk Andrea 

 

 

 

Dajka Heti: 40 óra 

 

Gyermekcsoportok száma:  8 csoport 

Összesen:                        201 fő 
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FELELŐSI RENDSZER 
Beosztás Név 

Főigazgató Fajt Istvánné 

Főigazgató-helyettes Demeterné Herbert Mónika 

Hunyadi úti telephelyvezető-helyettes Parti-Brabanti Barbara 

József úti telephelyvezető- helyettes Bódog Edina 

Gyermekvédelmi felelős Talapka-Varga Adrienn 

Munkavédelmi felelős Czakó Lívia Valéria 

Kézműves csoportvezető Szatmári Zoltán Lászlóné 

Belső értékelési csoportvezető (BECS) Demeterné Herbert Mónika 

Drámapedagógiai csoportvezető Demeterné Herbert Mónika 

Tűzvédelmi felelősök 

Demeterné Herbert Mónika 

Parti-Brabanti Barbara 

Bódog Edina 

Óvodatitkár Kucsera Renáta 

Karbantartók Hornyák László, Széplaki Zoltán 

Gyógypedagógus Béres Vera 

Logopédus Fajt Petra  

Fejlesztőpedagógus 

Eisner-Micza Beáta 

Lipkovicsné Szijártó Tünde 

Kaldenekker Judit 

Gyermekorvos Dr. Simon-Madaras Emese 

Védőnők 
Baginé Szentes Kinga 

Mikusné Madar Gyöngyi 

Katolikus hitoktató Klemencz Tiborné 

Pünkösdi hitoktató Krizsán Erzsébet 

Református hitoktató Sinkovicz Richárd 

Ovi-foci program Varga Gábor 

Néptánc oktatás Sarkadiné Pap Rita 

Póni lovagoltatás Bartuszek Bernadett  

Angol nyelvoktatás Nárainé Sebján Emese 

Gyermekjóga Huszár Kispéter Lívia 

Kézilabda Sztahó Vivien 

FittKid Non-Szabó Dóra 

 

 

FEJLESZTÉSI ELKÉPZELÉSEK 
 

József úti óvoda:  

- Nevelőmunkát segítő eszközök bővítése,   

- Játékeszközök bővítése, 

- Tehetséggondozás további megvalósítása, 

- Udvar füvesítése, 

- Locsolórendszer kiépítése. 
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Hunyadi úti óvoda: 

- Nevelőmunkát segítő eszközök bővítése,  

- Játékeszközök bővítése, 

- Tehetséggondozás további megvalósítása, 

- Gyermek kresz pálya kialakítása, 

- Udvari játékeszközök cseréje, bővítése, felújítása, füvesítés. 

Széchenyi téri óvoda: 

- Nevelőmunkát segítő eszközök bővítése,   

- Játékeszközök bővítése, 

- Tehetséggondozás további megvalósítása 

- Udvari játékeszközök felújítása, a játékok köré szegélyek kialakítása, 

füvesítés,  

- locsolórendszer bővítése. 

 

Mindhárom óvoda: 

-    Udvarán a játékok szabványoknak megfelelő javítása, cseréje, karbantartása, 

-    Egyéb szükséges eszközbeszerzések kézműves foglalkozásokhoz, 

- Karácsonyi játékvásárlás, 

- Kapcsolatok szélesítése,  

- Támogatók megnyerése,  

- Szülőkkel való hatékony és széleskörű kapcsolattartás, 

- Pályázatok figyelemmel kísérése, minden lehetőség kihasználása az óvoda minden 

nemű fejlesztése érdekében, 

- pedagógiai asszisztensek átképzése, tanulmányaik támogatása, óvodapedagógusok 

kitaníttatása, 

- szülői fórumok szervezése szakemberek bevonásával.  

- Elnyert Zöld Óvoda Pályázatban megfogalmazott célok megvalósítása 

- Családi nap szervezése, megvalósítása, melynek fő célja az egészséges életmódra 

való nevelés és a családokkal való együttműködés erősítése. 

- Intézményi önértékelés lefolytatása. 

- Intézményi tanfelügyeletre való felkészülés. 
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KIEMELT CÉLJAINK ÉS FELADATAINK 
Célok: 

• A gyermekek mindenekfelett álló érdekeinek tiszteletben tartásával valamennyi 

óvodaépületünkben a nyugodt, és kiegyensúlyozott légkör biztosítása, 

• Törvényes és színvonalas intézményműködés biztosítása, 

• Az óvoda szabályozódokumentumainak (PP, SZMSZ, Házirend, Munkaterv) egységes 

értelmezése, gyakorlati megvalósítása, 

• A szervezet szakmai színvonalának további erősítése, 

• Egészségnevelési program folytatása 

• Az intézményi tanfelügyeletre való felkészülés az intézményi önértékelés 

megvalósításával/lefolytatásával 

A célok elérését támogató kiemelt feladataink: 

Nyertes Zöld Óvoda pályázat megvalósítása. 

Az OviKRÉTA rendszer további használata. 

Hatékony együttműködés a családokkal, a család elsődleges szerepének hangsúlyozása. A 

gyermekek egyéni fejlettségi állapotára épülő nevelés és fejlesztés családjaik széleskörű 

bevonásával. 

A belső ellenőrzés-értékelések során kiemelt figyelmet fordítunk a leginkább fejlesztést 

igénylő területekre:  Probléma megoldó képesség, konfliktuskezelés 

  A napi mozgás megvalósítására biztosított megfelelő tér 

  OviKRÉTA vezetése 

  Egyéni fejlesztési tervek, Gyermekek fejlődésének nyomon követése 

  A gyermekek fejlettségi szintjének mérésére 

  A tehetségígéretek kibontakoztatása 

  Részvétel egyéb, az óvoda érdekeit szolgáló tevékenységekben (pld. 

  pályázatírás, udvarrendezés,  rendezvényeken aktív részvétel stb.) 

Pedagógiai gyakorlati munkánk során a továbbiakban is fókuszálunk az Óvodai nevelés 

országos alapprogramjának alábbi „üzeneteire”: 

• Az eddigi gyakorlat továbbfejlesztése, értékmegőrzés 

• Anyanyelvi nevelés; a beszélő környezet, az óvodai nevelés egészében jelen van 

•  Hátránycsökkentő szerep: Inkluzív (befogadó) pedagógiai szemlélet 

• Játék megerősítése, a szabad játék kitüntetett szerepe 

• Kompetenciafejlesztés, támogató differenciált nevelés 
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• Érzelmi, erkölcsi és közösségi nevelés; kiegészül az erkölcsi neveléssel. Fontos 

szerepet tölt be a Boldog Óvoda program megvalósítása. 

• A tevékenységekben megvalósuló tanulás: Az óvodai tanulás folyamatos, jelentős 

részben utánzásos, spontán és szervezett tevékenység mely a teljes személyiség 

fejlődését támogatja. Projekt módszer alkalmazása, melyekbe a gyermeki igények 

beépülhetnek, a lebonyolítás menete nyílt, változó idejű, a téma „mélyére ás” 

• Iskolásítási tilalom. A gyermek az óvodáskor végén belép a lassú átmenetnek abba az 

állapotába, amelyben, majd az iskolában, az óvodásból iskolássá szocializálódik. 

• Óvónő feltétlen jelenléte. Kulcsszereplő az óvodapedagógus, akinek személyisége 

meghatározó a gyermek számára. 

• Egészséges életmód igénye. Az egészség védelme, karbantartása tanítható. 

Egészségnevelési program kivitelezése. 

• Környezettudatosság: a fenntartható fejlődés érdekében hangsúlyt fektetünk a 

környezettudatos magatartásformálás alapozására, alakítására. 

• Mozgás megújulása: Egészségfejlesztő testmozgás → Az egyéni szükségletek és 

képességek figyelembevétele minden gyermek számára biztosítandó lehetőség. 

Törekedni kell a gyermekeket legjobban fejlesztő kooperatív mozgásos játékok 

alkalmazására. 

• Heti séták, kirándulások megtartása. 

Pedagógiai programunk megvalósításából adódó kiemelt feladatok: 

• Óvodánkban néphagyományőrző, természetközeli szemléletű, családokkal 

együttműködő nevelés folyik, melynek lényege, hogy a népi hagyományok ápolása, a 

természet örök körfogásának megfigyelése, a külső világ tevékeny megismerése az 

egész nevelési folyamatot áthatja, és a mindennapok gyakorlatában jelen van. 

Mindezeket szem előtt tartva bevonjuk a családokat a munkánkba. 

• A program szellemiségének megfelelő dekoráció készítése évszakonként a termekben, 

folyosókon és az udvaron. 

• Az óvoda egészségnevelési programjának megvalósítása, ezen belül az óvodás korú 

gyermek testi fejlődésének elősegítése.  A gyermek egészségének védelme, edzése, 

óvása, megőrzése. Az egészséges életmód, a testápolás, az étkezés, az öltözködés, a 

pihenés, a betegségmegelőzés és az egészségmegőrzés szokásainak alakítása.  

• Az egészséges étkezés- táplálkozás érdekében naprakész kapcsolat a konyhával. 
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• valamint mérsékeljük az édességek behozatalát az óvodába, lehetőség szerint „minden 

nap gyümölcsnap”. 

• Gyümölcsszüret és befőzés. 

• Védőnő vagy egyéb szakember felkérése előadás tartására e témakörben. 

•  Gyermekorvos, fogorvos meglátogatása. 

• ÓVODAI EGÉSZSÉGHÉT megtartása.  

• A környezettudatos magatartás megalapozása. A környezettudatos magatartás 

kialakításának célja: Környezettudatos, környezetre figyelő magatartásformák és 

szokások kialakítása: a szűkebb és tágabb környezet kulturális és természeti 

értékeinek megismertetése, megszerettetése és annak megóvására való nevelés heti 

séták alkalmával. A társadalmi igények változásához igazodó, a gyermek életkorának 

megfelelő természeti, - emberi, és tárgyi környezetből szerzett tapasztalatok, melyek 

birtokában biztonságosan igazodnak el az őket körülvevő világban. 

• Néptánc alkalmazása az ének foglalkozásokon, vagy a mindennapos tornán. 

• Testi nevelés hangsúlyosabbá tétele. A mindennapos testnevelés ideje napi 15-20 perc. 

Eszközeinket használjuk! 

• Különös figyelmet igénylő gyermekekkel differenciált fejlesztés. 

• Az erkölcsi nevelés az egymásra figyelésben, az együttműködésben, és a 

segítségadásban nyilvánul meg. Az óvodapedagógus feladata az erkölcsi nevelés 

alapját képező szokásrend megtervezése. 

• Konyhakertet, gyógynövényes kertet alakítunk ki, ahol rendszeresen 

tevékenykedhetnek gyermekeink. 

• Minden csoportban „Élősarkot” készítünk, melyben a gyerekek megfigyeléseket és 

gondozási teendőket végezhetnek. 

•  Rendszeressé tesszük a szemétgyűjtést udvarainkon. 

• Műanyag kupakok gyűjtése (környezettudatos nevelés) 

• Takarékosság minden területen, - a felnőttek mintát adnak a gyerekeknek. 

•  Látogatjuk minden évszakban az erdőt. 

• Munkatársi csapatépítő programok szervezése: 2026. október, 2027. március vagy 

április  
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SZAKMAI  TOVÁBBKÉPZÉSEK  ÉS  KONZULTÁCIÓK 
 

Sorszám Téma Időpont Felelős 

1. 

 

Őszi időszak értékelése 

Téli időszak tervezése 

2026. 11. 06.  

Fajt Istvánné 

Demeterné 

Herbert Mónika 

2. 

Téli időszak átbeszélése 

Tavaszi időszak tervezése 2027. 02. 05. 

Fajt Istvánné 

Demeterné 

Herbert Mónika 

3. 

Tavaszi időszak értékelése 

Tavaszi NOE továbbképzés 

Ballagások tervezése 

2027. 04. 23. 

 

Fajt Istvánné 

Demeterné 

Herbert Mónika 

4. 

 

Óvodai nagycsoportos ballagások 

 

2027. 05. 28. 

Fajt Istvánné 

Demeterné 

Herbert Mónika 

5. Alakuló munkatársi értekezlet (2027-2028) 2027. 08. 23. 

Fajt Istvánné 

Demeterné 

Herbert Mónika 

 

Intézményen kívüli továbbképzések 

 

Továbbképzés témája Időpontja 

Néphagyományőrző Óvodák Országos 

Találkozója Teréz napkor 

(Szentendre) 

2026. október 16. 

Boldog Óvoda Program 

Címátadó ünnepség 

 

2026. október  

 

 

Néphagyományőrző Óvodák Országos 

Találkozója Szent György napkor 

 

2027. április 23. 
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KAPCSOLATTARTÁS  RENDSZERE 
  

Szülői értekezletek: 

A 2026-2027-es nevelési évben minden csoportban 2 szülői értekezletet tartunk. 

Időpont:  2026. szeptember 1. 2.  

  2027. április   

Csoport szülői értekezletek témái: 

• Kiscsoport:    Házirend ismertetése 

  Napirend, Hetirend és a szabály- és szokásrendszer ismertetése 

  Szülők tájékoztatási módja  

Védő-óvó intézkedések 

Beszoktatás menete és tapasztalatai  

Az óvoda és a család kapcsolatának fontossága 

Hagyományőrzés 

Eredményeink 

A gyermekek fejlődése 

Távolabbi terveink 

Programok 

 

• Középsőcsoport: Házirend ismertetése 

Napirend, Hetirend és a szabály- és szokásrendszer ismertetése 

Szülők tájékoztatási módja 

Szülők tájékoztatása a programban felvállalt hagyományokról 

Jeles napok fontossága – a családok bevonása programjainkba  

Kötelező foglalkozások és a naposság  

Eredményeink 

A gyermekek fejlődése 

Távolabbi terveink 

Programok 

 

• Nagycsoport:  Házirend ismertetése 

Napirend, Hetirend és a szabály- és szokásrendszer ismertetése 

Szülők tájékoztatási módja 

Nagycsoportosok lettünk, iskolába készülünk 
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Beiskolázással kapcsolatos óvodai és szülői feladatok 

Hogyan készítsük gyermekeinket az iskolára? 

Iskolai alkalmasság elérésének feltételei.  

Tájékoztatás tervekről 

Óvodai szakvéleményekről tájékoztatás 

Az iskolai beíratás módja  

További feladataink a gyermekek fejlesztése terén 

Programok  

Ballagás 

 

Nyílt nap:  

Minden csoportban 1 alkalommal a szülő megtekintheti gyermekét és az óvodai életet. 

Időpont: 2027. február, március 

Fogadóórák: 

Minden csoportban évente két alkalommal: novemberben és áprilisban. 

Tájékoztatás nyújtása a gyermek fejlődéséről, viselkedéséről.  

 

Az intézmény bemutatását szolgáló nyílt nap 

Beiratkozást megelőző időszakban.  

 

Faliújság: 

- jeles napok, ünnepek szokásai,  

- csoport munkák, 

- Hetirend 

- fontosabb közlemények, információk 

-    Versek, mondókák az adott időszakban (Ezt tanultuk)  

-    Házirend 

 

Inárcsi Hírmondó:  

Minden hónapban megjelenik az óvodával kapcsolatos cikk. 

 

Óvodai Honlap: felteszünk minden aktuális hírt. 

Felelős: Fajt Istvánné, Demeterné Herbert Mónika 
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ÜNNEPEK, MEGEMLÉKEZÉSEK, HAGYOMÁNYOK, PROGRAMOK 
Időpont Program/rendezvény Felelősök 

szeptember 1. kedd 17,00 

József úti óvoda  

szeptember 1. kedd 17,30 

Széchenyi téri óvoda 

szeptember 2. szerda 17,00 

Hunyadi úti óvoda 

Szülői értekezletek csoportos óvónők 

Szeptember Gyümölcs- és zöldségszüret csoportos óvónők 

Szeptember 12. Szüreti felvonulás Nagycsoportos dolgozók 

Szeptember 14. hétfő 10,30 

Széchenyi téri óvoda 

Vezetői értekezlet főigazgató 

főigazgató-helyettes 

telephelyvezető-helyettesek 

Szeptember 16. szerda 17,00 

Hunyadi úti óvoda 

Nevelőtestületi értekezlet 

 

Főigazgató 

Szeptember 22. kedd Autómentes nap Telephelyvezető-helyettesek 

Szeptember 27. vasárnap Családi nap SZMK 

Szeptember 30. szerda 

 

Benedek Elek születésnapja  

(meseolvasás) 

óvodapedagógusok, pedagógiai 

asszisztensek 

Október 1. csütörtök Idősek Világnapja 

(Program a nagyszülőkkel) 

csoportos óvodapedagógusok 

Szeptember, Október Kertrendezés 

Kresz pálya kialakítása a Hunyadi 

úti telephelyen 

Dolgozói és szülői összefogás 

Október Őszi erdei kirándulás Demeterné Herbert Mónika 

Parti-Brabanti Barbara 

Bódog Edina 

Október Ovi-zsaru program beindítása a 

Hunyadi úti óvoda nagycsop-ban 

és a József úti I. csoportban 

Főigazgató 

Nagycsoportos óvónénik  

Október 4. vasárnap 

 

Állatok világnapja  

Október 5. hétfő 

Demeterné Herbert Mónika 

Parti-Brabanti Barbara 

Bódog Edina  

Október első hete Tűzriadó Demeterné Herbert Mónika 

Parti-Brabanti Barbara 

Bódog Edina 

Október 10. szombat Népzenei találkozó 

 

Főigazgató  

óvodapedagógusok 

Október 16. péntek NOE találkozó – Szentendre Főigazgató 

Október 19. hétfő 17,00 Könyvbemutató Bajzáth Máriával Főigazgató 

Nemzeti ünnep (Okt.23.) Október 22. csütörtök Díszítés: Pedagógia asszisztens 

Október  

 

Boldog Óvoda címátadó 

ünnepség 

Főigazgató 

Október „Ősz érlelő” csoportos óvónők 

október 23. -november 1. 

Ügyeleti nap: október 26-30.  

Iskolai Őszi szünet 

 

 

November Fogadóórák csoportos óvónők 

Nov. 2. hétfő – nov. 6. péntek Karácsonyi fotózás Csoportos óvónők 

Nov. 9. hétfő 16,00 József u. Márton nap Csoportos óvónők 
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Nov. 10. kedd 16,00 Széch. tér 

Nov. 11. szer. 16,00 Hunyadi u. 

Márton napi felvonulás 

November 16. Nevelés nélküli munkanap, 

munkatársi értekezlet 

Főigazgató 

Főigazgató-helyettes 

Nov.17. kedd-Nov.20.pént. Egészséghét csoportos óvónők 

November 30. hétfő 17,00 Családi mesedélután Bajzáth 

Máriával 

Főigazgató 

November 30. hétfő András napi disznótor csoportos óvónők 

December 4. péntek Mikulás (dec.6.) Főigazgató 

December 11. péntek 

15,30 -  

 

Luca nap  

Karácsonyi kézműves du. 

Hunyadi u. József u.  

Széchenyi tér 

csoportos óvónők 

December 12. szombat Munkanap (dec. 24-e 

ledolgozása) 

 

Dec. 15. kedd 16,00 József u. 

Dec. 16. szer. 16,00 Hunyadi u. 

Dec. 17. csüt. 16,00 Széch. tér 

Karácsonyi ünnepélyek csoportos óvónők 

Dec. 18. péntek 18,00 Felnőtt Karácsonyi ünnepély Igazgató 

December 19.- Január 3.  

Ügyeleti nap: dec. 21-22-23. 

dec. 28,29,30,31. 

Iskolai Téli szünet  

 

Igazgató 

Január Téli erdei kirándulás Demeterné Herbert Mónika 

Parti-Brabanti Barbara 

Bódog Edina 

Január 11. Magyar kultúra napja Január 11-15. (hétfő-Péntek) 

Hagyományőrző hét Szakmai 

nappal egybekötve 

Telephelyvezető-helyettesek 

Február 4. csütörtök 

9.30, 10.30 

Széchenyi téri óvoda 

Zenebona társulat előadása 

Farsangi, bohócos előadás 

Főigazgató 

Február 5.  Nevelés nélküli munkanap  

Munkatársi értekezlet 

Főigazgató 

Főigazgató-helyettes 

Február 9. (Húshagyó kedd) 

Február 10. Hamvazó szerda 

Farsang farka csoportos óvónők 

Február - Március Nyíltnapok a csoportokban óvodapedagógusok 

Nemzeti ünnep 

(Márc. 12. péntek) 

Március 15. Nemzeti ünnep Csoportos óvónők 

Március Óvodát bemutató nyíltnapok Főigazgató 

Március 22. hétfő Víz világnapja  csoportos óvónők 

Március 23. kedd Tavaszi kézműves du. csoportos óvónők 

Március 24. szerda Húsvét Locsolkodás csoportos óvónők 

 Zöldágjárás csoportos óvónők 

Március 25.-Április 4. 

Ügyeleti nap: március 25. csüt. 

március 30- április 2-ig (kedd-

péntek) 

Iskolai Tavaszi szünet 

 

 

 

 

Április 3. szombat Jótékonysági rendezvény SZMK tagok 
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Április Szavalóverseny Fajt Petra – logopédus 

Főigazgató 

Április Szülői értekezlet + Fogadóóra csoportos óvónők 

Április  Tavaszi erdei kirándulás Demeterné Herbert Mónika 

Parti-Brabanti Barbara 

Bódog Edina 

Április 22. csütörtök Föld napja 

Faültetés a ballagók ligetében  

Főigazgató 

Április 23. péntek Nevelés nélküli munkanap 

Szent György napi NOE 

találkozó  

Főigazgató 

 

Április 30. péntek Majális Főigazgató 

Május Óvodai beiratkozás Főigazgató 

Május Anyák napi ünnepélyek Csoportos óvodapedagógusok 

Május, Június Évzárók, Csoportkirándulás Csoportos óvodapedagógusok 

Május 28. Péntek Ballagások Hunyadi utca 

József utca 

Széchenyi tér  

Június  „Erdei Óvoda” Főigazgató 

Augusztus 23. hétfő Nevelés nélküli munkanap 

A 2027-28-as nevelési év évnyitó 

értekezlete 

Igazgató 

 

 

NEVELÉSI ÉV RENDJE 
 

A 2026-2027-es nevelési év:  2026. szeptember 1-től 2027. augusztus 31-ig tart. 

A szorgalmi időszak:    2026. szeptember 1-től 2027. május 31-ig tart. 

Szervezett foglalkozások:  - Nagycsoportban:    szeptember 15-től 

-  Középsőcsoportban  október 1-től 

- Kiscsoportban   november 1-től.  

Május 31-e után - nyáron nem kell óvodába járnia azoknak a beíratott gyermeknek, akinek 

szülei a gyermek napközbeni ellátását biztosítani tudják.  

Az óvodában őszi, téli, tavaszi szünet nincs, de az iskolai szünetek idejére felmérjük az 

ellátási igényeket és gyermekfelügyeletet biztosítunk. Telephelyenként, csökkent 

csoportlétszám esetén a csoportokat összevonjuk.  

Iskolai őszi szünet:   2026. október 23. – 2026. november 1. 

Iskolai téli szünet:  2026. december 19. – 2027. január 3.  

Iskolai tavaszi szünet:  2027. március 25. – 2027. április 4.  

Nevelés nélküli munkanapok: 2026. november 16.  

     2027. február  5.     

     2027. április 23. péntek (tavaszi találkozó) 
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     2027. május 28. péntek (ballagások) 

     2027. augusztus 23. hétfő (évnyitó értekezlet) 

Szombati munkanapok: 2026. december 12. (december 24-ei pihenőnap 

ledolgozása) 

ELLENŐRZÉSI  TERV 
 

 Csoportlátogatás – ellenőrzésének szempontjai  

 

Óvodapedagógusok  munkájának ellenőrzése:   

➢ A pedagógus személyisége, attitűdje. 

➢ A Pedagógiai Program megvalósítása a csoportban. 

➢ Kapcsolat a csoportban tevékenykedő dajkával. 

➢ Milyen módon segíti a pedagógus a tapasztalatszerzést, a saját 

élményeken alapuló ismeretszerzést? 

➢ Épít-e a gyermekek természetes kíváncsiságára? 

➢ Milyen viszonyt alakított ki a gyermekekkel? 

➢ Figyelembe veszi-e az adott gyermek fejlettségét, differenciál-e? 

➢ A módszerek, a hely, az idő megválasztása az adott tevékenységet 

hogyan szolgálta? 

➢ A szervezési, előkészítési feladatok megfelelő színvonalon valósultak-e 

meg? 

➢ Megfelelően motíválta-e a gyermekeket? 

 

Dajkák munkájának szakmai ellenőrzési szempontjai: 

➢ Tisztaság a csoportszobában és a kiszolgáló helyiségekben 

➢ Tálalás, az étkezés segítése 

➢ Higiéniai szabályok betartása 

➢ Kapcsolat az óvónőkkel 

➢ Kapcsolat a gyermekekkel 

➢ Munkaidő pontos betartása 

➢ Gyermekszerető magatartás 

➢ Környezetvédő magatartás 

 

 

 



18 

 

 

 

 

LEGITIMÁCIÓS ZÁRADÉK 
 

 

Az éves munkatervet készítette: 

Az óvoda főigazgatója: Fajt Istvánné 

 

 

Jóváhagyta: Az intézmény főigazgatója 

Kelt: Inárcs, 2026. augusztus 27.                                     ……………………………………… 

                                                                                                          főigazgató aláírása 

                                                                Ph. 

 

 

Az éves munkatervről véleményét nyilvánította: 

Kelt: Inárcs, 2026. augusztus 27.                                    ……………………………………… 

                                                                                             Nevelőtestület nevében aláírás 

 

 

Az éves munkatervről véleményét nyilvánította: 

Kelt: Inárcs, 2026. augusztus 27.                                    ……………………………………… 

                                                                                            Alkalmazottak nevében aláírás 

 

 

Az éves munkatervről egyetértését kinyilvánította: 

Kelt: Inárcs, 2026. augusztus 27.                                   ………………………………………...                                                                                                                                                                                                                        

                                                                                             Nevelőtestület nevében aláírás 

 

 

Az éves munkatervről egyetértését kinyilvánította: 

Kelt: Inárcs, 2026. augusztus 27.                                   ……………………………………… 

                                                                                              Fenntartó nevében aláírás                                   
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MELLÉKLETEK 
 

 

Gyermekvédelmi felelős munkaterve 

Kézműves munkacsoport munkaterve 

Dráma-pedagógiai munkacsoport munkaterve 

Belső értékelés csoport munkaterve 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


