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Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott Hézirendet figyelmesen olvassak végig, és a
gyermekek valamint az eredményes egyiittmiikdés érdekében torekedjenek a benne foglaltak
betartasara!

Ovodank a gyermek harmadik életévétd] az iskolaba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként
a koznevelési rendszer szakmailag 6nallo nevelési intézménye.

Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramja, a Pedagogiai Program ¢és a Szervezeti és Miukodési
Szabélyzat szerint folyik, mely dokumentumok nyilvénosak és az Onok szamara elérhetdk a
www.boglarkaovoda.hu honlapunkon.

Nevelotestiiletiink koszoni megelolegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Kelt: Inarcs, 2026. szeptember 1.

Fajt Istvanné
foigazgato



A Hazirend jogszabalyi hattere:

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol
2023. évi LII. torvény a pedagogusok U életpalydjarol

A hazirend célja és feladata

A hazirendben foglalt eldirasok célja, hogy biztositsak az 6voda térvényes miikodését, a
nevelés zavartalan megvaldsitasat, valamint a gyermekek kozosségi €letének megszervezését.

A hazirendben megfogalmazott szabalyok vonatkoznak a gyermekekre, sziileikre, az
intézmény valamennyi dolgozdjéra, és az 6vodat meglatogato kiilsds személyekre is.

A hazirend egy példianyat az ovodaba torténd beiratkozaskor a sziillének at kell adni,
tovabba annak érdemi valtozasa esetén arrol a sziilot tajékoztatni kell.

A gyermekek jogai és kotelességei

A gyermek joga:

az 6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: ovodai életrendjét
pihend 1d6, szabad i1d6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai
és lelki erdszakkal szemben védelmet kell biztositani,

képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részestiljon, illetve

az Ovoda vagy sziilei kozbenjardsaval — Pedagdgiai Szakszolgalat-hoz forduljon
segitsegert,

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

A gyermek kételessége:

az intézményes nevelésben részt venni, tankdtelezettségét teljesiteni.

a tankotelezettség kezdetérdl az ovoda féigazgatdja vagy a sziilé kezdeményezésére az
iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag dont,

Ovja sajat s tarsai testi épségét, egészségét,

a sziil hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségligyi szlirdvizsgalaton,

elsajatitsa €s alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagégusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,
megdrizze, illetdleg az eldirdsoknak megfelelden kezelje az ovodaban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, Ovja az 6voda l1étesitményeit és eszkozeit,

hogy az 6voda valamennyi dolgozdja és Ovodastarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa.



Az 6voda miikoédési rendje

Az 6voda napi nyitvatartasi ideje:

* Székhely 6voda: Széchenyi tér 1. 6.00-17.00
e 1. telephely: Hunyadi u. 1/a. 6.00-17.00
e 2. telephely: Jozsefu. 12. 6.00-17.00

Az 6voda nyitasat kdvetden, valamint a zarast megel6zden a gyermekek 1étszamatol fliggden
Osszevont csoportok miitkodnek:
* reggel 6.00-7.30-ig
* dé¢lutdn 16.00-17.00-ig
A nevelési év szeptember 1.-t6l augusztus 31.-ig tart, mely két részbdl all:
a) Szervezett tanuldsi idészak: szeptember 1.- majus 31.-ig
b) Nyadri iddszak: junius 1.-tdl augusztus 31.-ig
Nevelési évben a hivatalos tligyek intézése a fbigazgato, illetve az dvodatitkar ligyintézo
irodajaban torténik 80150 kozott.

Az iskolai sziinetek alatti nyitvatartds eljardsrendje

Az iskola Oszi-, téli- és tavaszi sziinetének idejére, a sziildi igények felmérésének
fliggvényében a feladatellatasi helyek 6sszevont csoportokkal mitkddnek.

Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljardasrendje

A torvényi eldirdsoknak megfelelden intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamara tligyeleti
ellatast biztositunk. A sziil6k legkésobb hét nappal elébb értesitést kapnak rola. A nevelés
nélkiilli munkanapokat a nevel6testiilet szakmai tovabbképzésére, valamint az intézmény
miikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznaljuk fel.

Zdrva tartas eljarasrendje

Az ovoda épiileteinek ilizemeltetése a fenntartd 4altal meghatirozott iddintervallumban
torténik.

A nyari nyitva-és zarva tartas idopontjardl legkésébb februar 15-ig, hirdetmény forméajaban
(falinjsag) tajékoztatjuk a sziiloket. A nyari zarva tartds ideje alatt a gyermekek Ovodai
nevelése (igény esetén) egy masik intézményben valosul meg. Az épiiletek nyari
nagytakaritasi, karbantartasi €és felujitdsi munkdlatainak zavartalan lebonyolitdsa miatt -
szilkség és igény szerint — a kijelolt 6vodaépiiletben fogadjuk a gyermekeket. igy eléfordul,
hogy a gyermekek fogaddsira az ¢éppen tigyeletet ellatdé ,nyari vendégfogado”
ovodaépiiletiinkben keriil sor, mely — megfeleld sziil6i tdmogatast is élvezve - minden
bizonnyal kedvezéen hat a gyermekek tarsas kapcsolatainak, kommunikdcios €s egyéb
készségeinek fejlodésére.



Az étkezések rendje

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata.

Tizoérai: 9.00-9.30 oraig tart
Ebéd: 12.00-12.30  oraig tart
Uzsonna: 14.45-15.15  ¢6rakor keriil elfogyasztasra.

Az intézmény teriiletérél meleg ételt kivinni tilos!
Vitamin potlasara szolgald plusz gyiimolesot, zoldséget koszonettel elfogadunk.

Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének eljdrdsrendje

A diétara szoruld gyermekek otthondban készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:
A szild az ételt jol zar6do, melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi az intézménybe. Az
intézmény biztositja a hiitést igényld készétel 0 és +5 C° kozotti hdmérsékleten torténd
tarolasat.

Atforrositva a talalast végzé személyzet adja ki a gyermek részére és gondoskodik annak
feliigyeletérol. A sziilo a feltételeket tudomasul veszi, és errdl irdsban nyilatkozik.



Az 6voda napi rendje

Idokeret A gyermekek tevékenysége

6,00-9,00 Erkezés az 6vodaba,
szabadon valasztott jatéktevékenység

Mindennapos mozgas vagy népi jaték,

Népitanc
9,00-9,30 Mosdo hasznalat
Reggeliztetés
9,30-11,45 Kotott és kotetlen foglalkozas

Szabadon valasztott jatéktevékenység
Séta, jaték a szabadban
Napi Osszesen 45 perc iskola-elokészitd fejlesztd
foglalkozas szervezése

11,45-12,30 Mosdohasznalat
Ebéd

Fogmosas

12,30-14,30 Mesehallgatés
Pihenés

14,30-14,45 Mosdohasznalat
14,45-15,15 Uzsonna
15,15-17,00 Szabadon valasztott jatéktevékenység

A gyermekek fogadasanak és tavozasanak szabalyai

Az Ovodai tevékenységek zavartalan miikodése, a csoportok nyugalma, valamint
neveldmunkank eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel 8°°- oraig kell
beérkezniiik sajat csoportjaikba. A gyermek érkezésekor €s tavozasakor a sziild koteles a
gyermekét személyesen atadni, illetve atvenni az &vodapedagogustdl vagy pedagogia
asszisztenstol. Az udvaron tartdozkodas alatt a gyermek felligyelete az atvételt kovetden a
szllo feleldssége.
Az alébbi idépontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjak be és vihetik el gyermekiiket:

* Reggel: 6.00-9.00-ig az 6voda kapujat nyitva tartjuk

* Délben: 12.30-13.00-ig. az 6voda kapujat nyitva tartjuk

¢ Délutan 15.00 oratol folyamatosan nyitva tartjuk az intézmény kapujat, a megfeleld

biztonsagi szabalyokat betartva.




A kozbens6 idékben a gyermekek €s a dolgozok személyi biztonsaga, valamint az ingésagok
megovasa érdekében az dvoda kapujat zarva tartjuk, csak csengetésre nyitunk ajtot.

A sziil6 irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagogusok a gyermeket testvérrel
vagy szamukra idegennel haza engedjék. A gyermekeket sziilei, vagy az altaluk (irdsban)
meghatalmazott nagykort személy viheti el az 6vodabol. Tiz éven feliili, de kiskoru gyermek
testvérét csak abban az esetben viheti el az 6vodabol, ha a sziilo ezt irasban kéri.

Vilas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az
6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az 6voda koteles mindkét sziild szdmara a
sziil61 jogoknak megfelelden eljarni.

A gyermek ruhazata ,felszerelése az 6vodaban

* A gyermekek ruhézata és cipdje mindig évszaknak megfeleld legyen!

* Rétegesen Oltoztessék a gyermekeket, legyen résziikre az 61t6z0szekrénybe megfeleld
mennyiségli valtoruha.

* Labbelijiik zart, lehetdség szerint tépdzaras legyen!

* Gyermekek részére a papucs hasznalata az dvoda teljes teriiletén tilos!

Az 6voda helyiségeinek hasznalati rendje
A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva a sziilok az intézmény alabbi helyiségeit
hasznélhatjak:

* A csoportok foglalkoztatd termeit csak linnepségek, nyilt napok, sziiléi értekezletek,
eldadasok €s kézmiives délutanok alkalmaval.

* A sziildk szamara kijelolt mosdo helyiségeket, és az 6voda udvarat.

* A gyermek az 6voda helyiségeit, berendezési targyait, eszkozeit csak feliigyelet
mellett hasznalhatja.

* Az 6voda irant érdeklddd, leendd sziilok elézetes megbeszélés alapjan betekintést
nyerhetnek az 6vodaban.

* A fenntartoi, szakértdi, szaktanacsadoi és egyéb hivatalos latogatds az igazgatdval
tortént egyeztetés szerint torténik.

* Az 6vodai csoportok és foglalkozasok latogatasat mas személyek részére az igazgato
engedélyezi.

*  Ugynokok, arusok nem tartézkodhatnak az 6vodaban.

* Az intézmény teriiletén part-, politikai céli mozgalom nem miikodhet.

A gyermekek altal bevitt dolgok megorzdében, 61t6zében valo
elhelyezésének vagy a bevitel bejelentésének szabalyai

A pihenését segitd pliisst, az alvas idejére beviheti a csoportba, alvdsidon tal a gyermekek
ezeket az 6lt6z0szekrénylikben vagy a csoportszobaban, erre kijeldlt taroloban helyezik el.

Az 6vodaba jardshoz, a kételezettségek teljesitéséhez, a jogok
gyakorlasahoz nem sziikséges dolgok bevitele, megtiltdsa, korldtozdsa,
feltételhez kétése

* Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozatalat kérjiik mell6zni.

* Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az 6voda dolgozéi nem vallalnak
feleldsséget.



* A gyermek sajat jatékot kizarolag az dvodapedagodgus eldzetes jelzése alapjan vagy
kiilon meghirdetett alkalmakra hozhat az intézménybe. A behozott jatékokért és egyéb
értéktargyakért az Ovoda feleldsséget vallani nem tud.

* A gyermekek gydgyszert, pénzt, tlzgyujto eszkozoket, telefont, vago-sziro
eszkozoket az 6vodaba nem hozhatnak.

* Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az dvodaban a kijelolt helyen
lehet tarolni, Orzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk,
eltlinéslik esetén az intézményt karfelelosség €s kartérités nem terheli.

A tavolmaradas, mulasztas igazolasanak szabalyai

Ha a gyermek az d6vodai foglalkozéasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. Sziil6i
igazolas beadasanak/leadasanak hatdrideje: a hidnyzas utolsé napjat kovetd 6tddik nap. Ha a
gyermek tavolmaradasat a sziild nem igazolta, akkor a mulasztas igazolatlan.

A hidanyzas igazoltnak tekintheto:

* Ha azt a sziild igazolta. Sziildi igazolasra nevelési év kdzben a sziilének 20 napra van
lehetdsége, ezen felill mar csak igazgatdi engedéllyel hidnyozhat a gyermek. Az
iskolai  sziinetek ideje alatt a sziild elére bejelentéssel (igényfelmérd
dokumentumon/nyomtatvanyon) korlatozas nélkiil igazolhatja a gyermeke hianyzasat.

*  Megbetegedés esetén a hidnyzast orvosi igazoléassal kell igazolni. Ha a gyermek ismét
egészséges, €s latogathatja az intézményt, azt az orvos altal kiadott igazolassal
igazolhatja a sziil6. Az igazolast az orvos a KRETAN keresztiil kiildheti, vagy az a
szilé altal e-mailben elkiildve érkezik elektronikus forméban, ebben az esetben az
intézmény papiralapon is kérheti az igazolast, vagy papir alapon fogadhat6 el az
ovodapedagdogusnak atadva.

* A gyermek hatdsagi intézkedés miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni. A
gyermek hidnyzasat a hatdsag altal kiallitott igazoléassal kell igazolni.

Az igazolatlan hidnyzas kévetkezményei;

* Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt,
az 6voda igazgatdja értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
csalad- ¢és gyermekjoléti  kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a
gyermekvédelmi szolgalatot, az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az dvoda
bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit.

* Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési
napot, az 6voda igazgatdja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési
hatosagot.

* Ha a gyermek igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a husz nevelési
napot, az 6voda igazgatoja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi
helye szerint illetékes gyamhatosagot, a csaldd- €s gyermekjoléti kozpontot, csaladbol
kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.

* Szabalysértési tényallas megvalosulasahoz sziikséges mulasztds mértéke az adott
nevelési évben, tanitasi évben dsszesen tizenegy nap.

Ha a gyermek az 6vodai nevelésben valo részvételi kotelezettségét megszegi , az adott
nevelési évben igazolatlanul mulasztott 6todik évodai nevelési nap utan az 6vodaigazgato
felhivja a csaladi potlék jogosultja figyelmét arra, hogy az adott nevelési évben
igazolatlanul mulasztott huszadik oOvodai nevelési nap utin Kkezdeményezi a
csaladtamogatasi iligyben eljar6o hatésagnal az ellatas sziineteltetését. Ez nem Kell
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alkalmazni abban az esetben, ha a gyermek neveldsziilonél, gyermekotthonban vagy szocialis
intézményben van elhelyezve, vagy aki gyermekvédelmi gondoskodas alatt all ¢és
javitéintézetben vagy biintetés-végrehajtasi intézetben helyezték el.

Az dvodaigazgatod a felhivast tajékoztatasul megkiildi a gyamhatésag részére is.

Az étkezési téritési dij befizetésére és visszafizetésére
vonatkozo rendelkezések
A sziil6 gyermeke részére az adott honapra eldre rendeli meg az étkezést, mely szolgaltatasért

étkezési téritési dijat fizet. Késedelmes fizetés esetén az intézmény féigazgatodja tajékoztatja a
Csalad-¢és Gyermekjoléti Szolgalatot.

A befizetések eljardsrendje
* A havonta kiallitott szamlan szerepld bankszamla szamra atutalassal.
* A havi téritési dij 6sszege a hivatalos munkanapok szdma alapjan keriil megallapitasra.

Etkezési igény lejelentése - az esetleges visszafizetés eljdrdsrendje

* A gyermek tdvolmaradasanak bejelentése a sziil6 feladata. Az étkezési programban az
étkezés lemondasat a sziild intézi.

* Hianyzas esetén az étkezést a Menza Pure Programban lehet lemondani minden nap
9% oraig.

* A lejelentés azonnal hatalyba 1ép, és a lemondast kovetd elsd havi szamlazasnal irodik
jova. Be nem jelentett hianyzas esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt.

* Az ingyenes étkezést igénybe vevd sziilonek is kotelessége az étkezés lemondésa a
gyermek hidnyzasa esetén.

Ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés
szabalyai

A sziiléket mindenkori jogszabalyok figyelembevételével kiilonbozo kedvezmények illetik
meg.

Ingyenes a gyermekétkeztetés:

az 6vodai nevelésben részesiild gyermek szdmara, ha

* rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

* tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdsan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

* olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

* olyan csaladban ¢él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy f6re jutd havi
jovedelem 0sszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, és tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at

* vagy nevelésbe vették;

Az ingyenes 0vodai étkezés biztositasahoz be kell nytjtani
e a  NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes

bolcsddei, mini bdlesddei €s 6vodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez” elnevezésii
nyomtatvanyt,
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* nyilatkozatot a csalddban nevelt gyermekek szdmar6l (harom és tobb gyermek
nevelése esetén),

* a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot megallapitd hatdsagi
dontés masolatat. (Ha a sziild, mas torvényes képviseld a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény elsé alkalommal torténd megallapitdsakor kérte a hatarozat egy
példanyanak megkiildését a gyermekétkeztetést biztositd intézmény szédmara, a
hatérozat érvényességének iddtartama alatt a hatarozat masolatat nem kell benytjtania
az intézményvezetonek)

* a magasabb Osszegli csaladi potlék megallapitasardl szolo hatdrozat masolatat, ennek
hianyéaban tartds betegség esetén szakorvosi igazolast sajatos nevelési igényl gyermek
esetén a szakértdi és rehabilitacids bizottsag szakvéleményét.

Csak a Nyilatkozatokat kell a nevelési év elején benytjtani. (Uj beiratkozd esetén, a
beiratkozassal azonos idoben torténik meg a nyilatkozat kitoltése/beaddsa.) A sziilonek a
nevelési év kezdetén nem kell ismételten benyujtania az egyéb dokumentumokat, ha az
azokban foglaltak nem valtoztak és intézményvaltasra sem keriilt sor.

Ebben az esetben irdsban nyilatkozni kell arrél, hogy a kordbban csatolt dokumentumok
tekintetében idékozben nem kovetkezett be valtozas (pl. a gyermek tovabbra is jogosult a
magasabb 0sszegli csaladi potlékra, vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre).

Szocialis tamogatasok
A gyermek részére szocidlis tdmogatasok csak akkor biztosithatéak, ha az intézmény

koltségvetésében a fedezet rendelkezésre all. Az intézmény a kérelmek benyljtasat
megeldzden a hirdetdtablajan kozzé teszi a rendelkezésre allo szabad keretet.

A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezo6 intézkedések
formai

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

¢ Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

* A jutalmazss kiterjedhet a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

* A batorité nevelést, az er0szakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.

* A jutalmazas, a ,,j0”” megerdsitésére szolgal.

* A gyermek fejlédését mindig Onmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten

értekeljiik.

A jutalmazas formai:
szobeli dicséret négyszemkozt, szobeli dicséret a csoporttarsak eldtt, szobeli dicséret a sziild
jelenlétében, simogatas, 6lbe vevés, pillantds, gesztus, mimika, csoport k6zosségét érintden:
mes¢lés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezé intézkedések formai

A negativ tartalmt értékelés célja, az elmarasztalason €s visszatartdson tul, a kivanatos
magatartasra torténd ramutatis. Alkalmazasat kizarolag pedagdgiai megfontoldsok vezetik,
sohasem az indulatok.

A negativ tartalmi értékelés formadi: rosszalld tekintet, elutasitdé gesztus, szdbeli
figyelmeztetés, hatarozott tiltas, leiiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy
gondolja végig tettét, majd megbeszélés, bizonyos jatéktdl meghatarozott idore valo eltiltés,
mas tevékenységbe vald athelyezés, bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatdrozott idore
tavoltartas, a sziild jelenlétében torténd elbeszélgetés.
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Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is
erdsitsék gyermekeikben.

Az elektronikus naplo hasznalata esetén a sziilo részérol
torténo hozzaférés modjat

A sziil6i1 regisztracios lehetdséget minden esetben az intézmény kezdeményezi!

A sziilok a felhasznalonévvel és a regisztracios linkkel kapcesolatban az intézményhez tudnak
fordulni. Egy sziil6i fiok egy gyermekhez kapcsolodik.

A sziilsknek az oviKRETA rendszermodulban torténd regisztraciora 2025.02.03-tol van
lehetdsége ¢s csak a kizardlag e-mail cimmel rendelkezd torvényes képviseld €s kiilonéld
szild regisztralhat. A regisztracids folyamatot az 6vodai intézmény tudja elinditani.

Az intézmények az adatellendrzés végeztével egyesével, folyamatosan tudjak kiadni a
felhasznaloneveket és inditani a regisztraciot.

Az oOvoda elészor személyesen atadja a sziild részére az egyedi felhasznalonevet, a
regisztracios linket csak ezt kdvetden kiildik ki!

Az intézményi dokumentumok nyilvanossagra hozatalanak
szabalyai

Az SZMSZ a Pedagdgiai program a hazirend nyilvanosak.

A sziilének jogaban all megismerni az 6voda dokumentumait, és arrdl tajékoztatast kérni. A
Pedagdgiai Program, a Szervezeti ¢és Milkodési Szabalyzat illetdleg a Hazirend
hozzaférhetoségét az aldbbiak szerint biztositjuk: honlapunkon, (www.boglarkaovoda.hu) ¢és
az igazgatodi irodaban.

A hazirend modositdsa esetén a sziilo tdjékoztatdsa rendjét

Az 6vodapedagogusok minden nevelési év elsd sziildi értekezleten tajékoztatast adnak a
hazirendrdl. Az 0j kiscsoportos gyermekek sziileinek ezen értekezleten a Hazirend fénymasolt
példanyat atadjuk, az atvétel a sziild alairasaval igazolja.

A nevelési év kozbeni tajekoztatas kozosségi portalon, zart csoportokban is torténhet.

Az 6voda lehetdséget biztosit arra, hogy a sziildk az dvodai beiratkozas eldtti nyilt napokon
valaszt kapjanak kérdéseikre.

Az egészséges életmodra vonatkozo szabalyok rendjét

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartando

eloirasok:

* ebéd utani fogmosas,

e ¢tkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas,

* sajat torolk6zo hasznalata,

* a WC rendeltetésszerti hasznalata,

* ¢tkezéseknél a sziikséges mennyiségii étel, ital elfogyasztasa,
* ebéd utani pihenés, alvas,

e friss levegdn torténd mozgasban vald aktiv részvétel,

* acsoportszobdban valtocipd hasznalata
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A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

Rendezvényekre ¢és a gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontésére kereskedelemben
vasarolt, bevizsgalt slitemények felhasznaldsaval ajanlott megszervezni, de lehetdség van
hazilag készitett siitemények behozatalara is. A kereskedelemben vasarolt termékek és a
hazilag készitett termékek alapanyagai eredetérdl és szarmazasarol igazolast kell hozni!

A tulzott cukorka és cukros iiditok fogyasztasanak keriilését ajanljuk.

Egyéb rendelkezések

* A konyhdban és mosdohelyiségekben - egészségiigyi szempontbdl - csak az 6voda
dolgozoi tartozkodhatnak!

* A gyermekeket feliigyelet nélkiil ezekben a helyiségekben egyediil hagyni szigoruan
tilos!

* Az dvoda épiiletében és azon kiviil 5 méter tdvolsagban dohanyozni tilos!

Mozgds a szabad levegon

Az 6vodaba jar6 gyermekeinket az idéjarasnak megfelelden szabad levegdre kell kivinniink,
hiivosebb és a hidegebb napokon is, rovidebb iddre, hisz a friss levegén valo tartdzkodas és
mozgas sziikséges a gyermekek fejlédése szempontjabol. Emiatt sziikséges, hogy a
gyermekek ruhazata mindig az évszaknak megfeleld legyen, pot -vagy valtoruhaval
rendelkezzenek a gyerekek.

Dohadnyszas tiltdasa
Az 6voda teriiletén és azon kiviil 5 méter tavolsagban az intézményben foglalkoztatottaknak,

a sziiléknek ¢és a vendégeknek is tilos a dohanyzas, szeszesital fogyasztas, és barmilyen drog
hasznalata.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

Az intézmény rendszeres egészségiigyi felligyeletet biztosit, védondi vizsgalatokat szervez a
gyermekek részére. A nevelési év sordn sziikség szerint gyermekorvos, fogorvos és védond
latogatja 6vodankat. A beiskoldzas elotti belgyogyaszati vizsgalatra a gyermek haziorvosanal,
sziilé1 feliigyelet mellett keriil sor. A védond vezeti az egészségligyi torzskonyveket,
tetvességi vizsgalatot, szemészeti-és hallasvizsgalatot végez, figyelemmel kiséri a
véddoltasok meglétét. Szakorvos évente fogorvosi vizsgélatot tart a csoportokban.

Az 6voda orvosa: Dr. Simon-Madaras Emese
Az 6voda védondje: Mikusné Madar Gyongyi, Baginé Szentes Kinga
Fogorvos: Dr. Duhaj Szilvia

Az intézmény az 1-es tipust diabétesszel €16 gyermek részére abban az iddtartamban, amikor
az Ovoda feliigyelete alatt all, az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek sziildjének, mas
torvényes képviseldjének kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozésaval foglalkozo
egészségligyl intézmények szakmai irdnymutatasa alapjan specialis ellatast biztosit.

Ezek:

* avércukorszint sziikség szerinti mérése,

* sziikség esetén, orvosi eléiras alapjan, a sziilovel, mas torvényes képviselovel, a
megadott kapcsolattartasi modon egyeztetve, az eléirt idokozonként a sziitkséges
mennyiségii inzulin beadasa.

A sziild az irasos kérvényét az 6vodavezetdnek kell leadja.
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Sziilo koteles tajékoztatni a koznevelési intézményt az 6vodai jogviszony létesitésekor arrdl,
ha gyermek 1-es tipusu diabéteszes vagy fokozott kockazatu allergids betegséggel
diagnosztizalt.

Ha a gyermek jogviszony létesitése utan deriil ki, hogy a fenti betegségekben szenved,a sziild
koteles az intézményt errdl tajékoztatni a legrovidebb idon beliil.

Az 6voda védo, 0vo eldirasai

e Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

e A gyermekek 6vodaba Iépésekor — a jelentkezés sordn — a sziilonek tdjékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége feldl. Amennyiben ez kés6ébb jut az érintett
ovodapedagdgus tudomasara, ¢€lhetlink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas
inditvanyozésaval.

e Az O6vodidban megbetegedd lazas gyermeket a sziilének az értesitéstdl szamitott
legrovidebb iddn beliil haza kell vinnie.

o A gyermekek részére gyogyszer beadasa/krém hasznalata csak tartds betegség esetén,
orvosi javaslat és szakvélemény (pl. asztma, cukorbetegség, allergia stb) alapjan hozhatd
be az 6vodaban.

o Lazas, beteg, megfazott, gyodgyszert fogyasztd, labadoz6 gyermeket a sajat, ¢és
O6vodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az
ovodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

e Betegség utdn az 6vodapedagdgus csak orvosi igazolassal egylitt veheti 4t a gyogyult
gyermeket. Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi
rendelkezések alapjan — jar el.

A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zarasanak haszndlata valamennyi dolgozo és

szllo6 feladata. Kérjiik, hogy a kapu bezar6dasar6l minden esetben gy6zddjenek meg!

A balesetek megeldzése érdekében kérjlik, hogy gyermekeik ne viseljenek a mindennapokban

ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes lehet.

Ha a sziil6 az 6vodaban gyermekét a pedagogustol atvette, a tovabbiakban teljes feleldsséggel

felel annak testi épségéért.

Az 6vodai udvarban 1évo jatékok ovodaskort gyermekek részére vannak elhelyezve. Kérjiik,

hogy ezeket a jatékokat iskolaskorti gyermekek ne hasznaljak.

Kérjik a sziildk munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamét, annak valtozésait

sziveskedjenek bejelenteni a csoportos évodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy betegség

estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket. Sziikség szerint - Onokkel egy idében azonnal
értesitjiilk az 6voda orvosat, vagy a mentdket.

Gyermekek dltal betartandé védo6-6vo eléirasok

* ahelyiségek és az udvar rendjének betartasa,
* ajatekok, evOeszkdzok rendeltetésszerli hasznalata,
* azorrnyilasba és sz4jba idegen anyagot felhelyezni tilos,

* a csoportszobabdl csak engedéllyel, az épiiletb6l csak a sziildvel (torvényes
képviselovel) mehet ki, miutan bejelentette az 6vondnek,

* tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja, tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti,
* fizikai bantalmazast €s lelki terrort, fenyegetést nem alkalmazhat
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A sziil6 joga és kotelessége

A sziil6 jogai

A sziil6 joga a szabad Ovodavalasztds (allami, egyhazi, magan). Az
6vodakoteles gyermek felvételét az dvoda csak helyhiany miatt utasithatja vissza.
A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat,
szervezeti és milkodési szabalyzatat, héazirendjét, tdjékoztatdst kapjon az abban
foglaltakrol. A hazirend egy példanyat beiratkozaskor at kell adni a sziilének, tovabba
annak érdemi valtozasa esetén arrdl a sziildt, a tanuldt tajékoztatni kell.
Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és
érdemi tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
Az intézmény igazgatdja ¢és a pedagdgus hozzdjaruldsdval részt vehet a
foglalkozasokon.
Kezdeményezheti sziildi szervezet, dvodaszék létrehozasat, és abban tevékenyen
kozremiikddhet.

Az Ovodai sziiléi szervezet, kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a gyermekek, tanulok csoportjat érintd barmely kérdésben
tjékoztatast kérhet a nevelési-oktatdsi intézmény igazgatojatdl, az e korbe tartozo
iigyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a nevelOtestiilet
értekezletein.

Megallapitasair6l tdjékoztathatja az intézmény nevelGtestiiletét és a fenntartot. A
gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az 6voda
igazgatojatol, és az adott kérdés megtargyaldsakor, mint a sziil6i szervezet képviseldje,
tanacskozasi joggal részt vehet a nevel6testiileti értekezleten.

A sziilének az 6vodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatat a
nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelOtestillet megvizsgalja, és arra a
megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi valaszt kap.

A sziilét megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képviseldi Gtjan — jogszabalyban
meghatéarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban.

A sziil6 kotelességei

A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon gyermekérdl biztositsa testi, érzelmi, értelmi
¢s vallaserkolcsi fejlodésének feltételeit, nevelését, tankotelezettségének teljesitését.
Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke személyiségének sokoldalu
fejlédését, és a tdle elvarhaté modon segitse a fejlddés folyamatat, valamint a gyermek
kozdsségbe valo beilleszkedését, a kozosségi €let szabalyainak elsajatitasat, a hazirend
betartasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal, és
résziikre az egylittnevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatast adja meg.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A pedagogus,
valamint az 6 munkdjat segitd alkalmazottak a nevel6i-oktatdoi munka, illetve a
gyermekekkel Osszefiiggd tevékenysége soran biintetéjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.

A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az iskolapszicholdgusi, évodapszichologusi vizsgalaton és a
fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a gyermekkel foglalkoz6 pedagdgusok
kezdeményezésére a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
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kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziilot
kotelezettségének betartasara.

A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az 6vodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felnotteket,
szeressek €s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasagot mellézve,
erdszakmentesen oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziiloket, hogy
otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben. Komolyabb probléma, konfliktus
vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vodapedagdgust, illetve sziikség szerint a
telephely Ovodavezetdt vagy az oOvodavezetdt, €s velik kozdsen probaljak megoldani a
konkrét helyzetet. A sziiloknek lehetségiik van ra — és mi pedagdgusok igényeljiik is -, hogy
az 6vodaban folyd pedagdgiai munka kialakitdsdban a megfelel6 forumokon aktivan részt
vegyenek, Otleteikkel segitsék eld a kozds gondolkodast.

Kérjiik Ondket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
6vodapedagogusok figyelmét munkija koézben hosszabb idére ne vonjak el a
gyerekcsoporttol, mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.
Gyermekiikkel kapcsolatosan informéciot csak a sajat 6vodapedagdgusaiktdl vagy az dvoda
igazgatojatol kérjenek.

A neveldkkel valo kapcsolattartds, egyiittmiikédés lehetdségei

A sziildknek lehetdségiik van arra, hogy az dvodaban foly6 pedagodgiai munka kialakitasaban

a megfeleld forumokon aktivan vegyenek részt, tleteikkel segitsék el6 a kozos gondolkozast.

Az egylittmiikodésre alkalmas forumok:

* sziil6i értekezletek,

* nyilt napok,

* koz0s rendezvények,

* fogadoorak (igazgatdi, 6vonoi), a fogadoorak rendjét a munkaterv faliajsagra kifiiggesztett
tajékoztatd tartalmazza,

* az 6vondvel vald rovid, esetenkénti megbeszélések.

* OviKréta feliileten

Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informdaciocserén til se a

gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az 6vond figyelmét a

gyermekekkel vald foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjdk el, mert az eléidézheti

baleset kialakulasat, és zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!

Gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tdjékoztatast csak a gyermek sajat 6vonoitdl vagy az

igazgatotol kérjenek. A dajkék és a pedagogiai asszisztens nem illetékesek.

A gyermekek nyugalmanak biztositdsa érdekében a sziildk az intézmény teriiletén vald

tartozkodasuk  alatt ~ mobiltelefonjaikat  csak  indokolt  esetben  hasznaljak,

telefonbeszélgetéseiket az 6vodan kiviil folytassak le!

Az 6voda gyermekvédelemi feladatai

Feladatunknak tekintjilk a gyermekek problémainak felismerését, kezelését. Biztositjuk
szamukra mindazokat a jogokat és ellatasokat, amelyeket az intézmény szdmara a vonatkozo
jogszabalyok és rendeletek eldirnak. Egylittmiikodink a gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolddo, feladatot ellato szervezetekkel, személyekkel, intézményekkel €s hatésagokkal.
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Gyermekvédelmi feladatot ellatd pedagdgus neve: Talapka-Varga Adreienn

Fogadoodra id6pontja: elére egyeztetett idépontban

Elérhetosége: munkaiddben, személyesen a
Széchenyi téri székhely 6vodaban

Gyermekvédelmi feladatot ellatod szocialis intézmény: Dabasi Csalad-és Gyermekjoléti
Szolgalat

Az dvodai jogviszony létesitése, megsziinése, felvétel és
atvétel szabalyai

Héarom éves kortdol mindaddig, amig a gyermek eléri az iskolaba Iépéshez sziikséges
fejlettséget dvodai ellatasban részesiilhet.

Az ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a korzetében €16 haroméves és annal idosebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesitett, €s még van iires 6vodai férdhely.

Az 6vodai felvétellel jogviszony keletkezik az 6voda és a nevelésben részt vevd gyermek
(sziiloje, gyamja) kozott. A jelentkezési idopont eldtt lehetdséget biztositunk az 6vodai élet
megtekintésére. Tuljelentkezés esetén elényben részesiilnek azok a gyermekek, akinek
rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsrol sz6l6 hatarozata van, sziilei dolgoznak, valamint
testvériik mar az intézményiinkbe jar.

A 1étszdm beteltét kovetden a jelentkezd gyermekeket az 6voda foigazgatdja eldjegyzésbe
veszi, és megiiresedd hely esetén jelentkezési sorrendben —telefonon értesiti a sziiloket.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valod beosztasarol a sziilok és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6voda féigazgatdja dont.

A sziil6 gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos.

A jelentkezéshez sziikséges személyi okmdnyok

d a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata

. a gyermek lakcimet igazolo hatdsagi igazolvany
. a gyermek TAJ kartyaja

d a sziild személyi igazolvanya

. a szil6 lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya

Az ovodakdteles koru gyermek felvételének és ovodaba jardasanak
eljardsrendje

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni (3 éves), ha
lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye a korzetében talalhato.

A sziil6 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni az onkormdnyzat altal kozzétett hirdetményben meghatarozott idépontban.
Amennyiben a gyermek az Ovodakotelezettségeét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl irasban
értesiteni a gyermek lakohelye szerint illetékes jegyzot.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oOraban 6vodai foglalkozason koteles részt
venni.

Az az 6vodakdteles gyermek, aki halmozottan hatranyos helyzetli napi 6 ordban dvodai
foglalkozason koteles részt venni.
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Elutasitds esetén a jogorvoslati lehetdség eljardsrendje

Az O6voda foigazgatéja az ovodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasar6l, a dontést
megalapozod indokolassal, a fellebbezésre vonatkozd tajékoztatassal, legkésébb a
beiratkozasra kiirt utolso hatarnapot kdvetd 30. napon beliil értesiti a sziil6t.

Az igazgato 4ltal elsd fokon hozott elutasitdo hatarozat elleni jogorvoslati kérelmet,
masodfokra a jegyzének cimezve az 6voda igazgatojanak kell benyujtani 15 napon beliil.

Az ovodadba jaras aldli felmentés eljardsrendje

A fovarosi €s megyei kormanyhivatal altaldnos illetékességgel eljar6 jarasi hivatala a sziild
kérelmére az 6voda foigazgatdja, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos érdekét
szem el6tt tartva, a negyedik életév betdltéséig felmentést adhat a kdtelezé dvodai nevelésben
valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa,
sajatos helyzete indokolja.

Atvétel rendje

Az 6voda igazgatdja az ovodai atvételi kérelemnek helyt ado dontését irdsban, a kérelem
elutasitdsara vonatkoz6 dontését hatarozati formaban, a sziild hozzajaruldsa esetén
elektronikus uton kozli a sziilével.

Az 6vodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az 6voda igazgatoja
a dontésrdl értesiti az el6z6 6voda igazgatojat.

Az 6vodai elhelyezés megsziinése

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:
* agyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan;
* a jarasi hivatal a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek o6vodabol torténd
kimaradasara,
* agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsod napjan
* az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort
* nem Ovodakdteles gyermek esetében, ha a sziilé bejelenti, hogy a gyermeke kimarad.

A beiskolazas 6vodai eljarasrendje

A tankoteles korti gyermekek sziiljével egyénenként elbeszélgetiink az iskolara vald
felkésziltségrol.

Egészségiigyi testi, lelki, szocialis, és értelmi fejlettséget a nagycsoportos gyermekkel
foglalkozd 6vondk, ovodank logopédusa, valamint 6vodank védondi allapitjadk meg. Kérdéses
esetekben kérjik a Pedagdgiai Szakszolgalat, illetve ha sziikséges Szakértéi Bizottsag
iskolaérettségi vizsgalatat.

A sziilének az iskolai beiratasok iddszakéaban tankoteles gyermekét minden esetben be kell
iratnia az 4ltala valasztott altalanos iskola elsé évfolyamara.

Ha a sziild gyermekét nem a lakohelye szerinti korzetes altaldnos iskoldba szeretné jaratni,
akkor is eldszor mindig a lakohely szerint illetékes iskolaba kell beiratni.

-A korzetes iskolabol kikérd lapot kell kérnie, melyet az iskola tolt ki és a valasztott iskolaba
a korzeti iskola kikérd lapjaval iratkozhat be.
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Egyéb szabalyozasok

Kartéritési kotelezettség

Az 6voda a gyermeknek az 6vodai elhelyezéssel Osszefliggésben okozott karért vétkességére
tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni
azzal a kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény feleldssége alol csak akkor
mentestil, ha bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kiviil esd elhérithatatlan ok idézte eld.
Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

A gyermekek nagyobb csoportjanak érdekérvényesitését szolgalo
eljaras
Intézményiinkben a gyermekek nagyobb csoportjat a sziil6i érdekérvényesités €s joggyakorlas
szempontjabol az aldbbiak szerint hatdrozzuk meg:

a) az egyes Ovodai csoportokban a csoport aktualis nevelési év 1étszdmanak 90%-a,

b) intézményi szinten a teljes intézményi 1étszam 90%-a.
A sziilok a fentiekben meghatarozott ardnyszam alapjan a gyermekek nagyobb csoportjanak
érdekeit képviselve tdjékoztatdst kérhetnek, az Ovoda foigazgatdjatol. A tajékoztatas
kérésének formdja torténhet szoban, vagy irdsban. A fdigazgatd a sziilok megkeresésének
idépontjatol 15 napon beliil intézkedik a tdjékoztatds kérésének tartalma alapjan a valasz
megadasarol.

Az dévodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgalo eljardsrend
Az 6vodaba felvett gyermek fejlodését a ,,A gyermekek fejlodésének nyomon kdvetése”
dokumentumban, az ovikréta feliiletén rogzitjiik. A fejlddés nyomon kdvetése az alabbi
tertiletekre terjed ki: a gyermek motoros, kommunikacios, szocialis, 6nallosdganak és kognitiv
fejlettsége. Rogzitésre kerlilnek: a gyermek fejlédését segitd megallapitasok, intézkedések és
az elért eredmény.

Az O6voda indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a Pedagogiai Szakszolgélat
igénybevételét. A fejlesztési javaslatokat, illetve a Fejlédési naplo bejegyzéseit évente kétszer
ismertetjiik a sziilével fogadodran.

A hit és vallasoktatds igénylésének eljdrasrendje

A hit- és vallasoktatds az Ovodaban az 6vodai foglalkozasoktdl elkiilonitve, az dvodai
¢letrendet figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képviseldit megkeressiik. Minden év szeptember elsé heteiben keriil
sor a sziild1 igények irasbeli megkérésére.

A sziildi igények alapjan szervezddé onkéltséges szolgaltatdasokon valo
részvétel eljardsrendje

Az 6voda nevelési idején kivil szervezett téritéses szolgaltatasok

A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem eldtt. Az igényeket a csoportos 6vondknél lehet irdsban jelezni.

A sziil6 onkéntes elhatarozasan alapuld eldzetes, irasos nyilatkozatban kozli, hogy gyermeke
feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az évoda alkalmazottja.
Tudomasul veszi, hogy ezen 1d6 alatt az 6vodat nem terheli feleldsség, kotelezettség.
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Alkalomszer( téritéses programok eljarasrendje

Az alkalomszerii téritéses programok koltségét a sziilok biztositjak, melynek Osszegét az
6voda sziiléi szervezete csoportszinten minden szeptemberben az elsd sziiléi értekezleten
allapitja meg.

Téritésmentes szolgaltatasok

A logopédiai szolgaltatas: minden 6t évet betoltott gyermeknél a logopédus év elején sziirést
végez. A tanuldsi képességeket vizsgdld és mas szakértdi bizottsag szakvéleményével
rendelkez0 kisgyermek esetében az alapité okiratunknak megfelelden biztositjuk a fejlesztd
foglalkozasokat.

Ingyenes szolgaltatasként, az 6vodapedagogusok, a tehetséggondozas €és az esé¢lyegyenldség
megteremtése céljabol, jatékos kiilon fejlesztd foglalkozéasokat tartanak.

Az intézményben folytathatoé reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben rekldmtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek
szOl és az egészséges ¢letmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti,
kulturalis tevékenységgel fligg 0ssze.

A megengedett jellegli reklam, szorolap elhelyezését minden esetben az 6voda féigazgatdja,
vagy a féigazgatd — helyettes jovahagyasa utan lehet az 6vodaban kifiiggeszteni.

Politikai hirdetmények, valldsi hovatartozasra vonatkoz6 hirdetmények kifliggesztése
szigoruan tilos.

Az intézményben készitett fényképek elkészitésének és
hasznadlatanak eljarasrendje

A sziilék nevelési év elején nyilatkoznak arrdl, hogy gyermekiikrdl késziilhet-e fénykép az
intézményben. Ha a sziilé aszerint nyilatkozik, hogy gyermekérdl nem késziilhet fotd, ebben
az esetben az Ovodai alkalmazottak az érintett gyermekrdl nem, vagy csak az arcat eltakard
fenyképet tovabbithat. A sziilok és hozzatartozok Aaltal készitett fotok készitéséért és
tovabbitasaért az 6voda nem vallal felelésséget.

A sziildk, hozzatartozok altal az Ovodai rendezvényeken készitett fényképek ¢és
videofelvételek kizarolag sajat emlékként hasznalhatok fel. Més gyermekeket abrazold
felvételek internetes vagy kozosségi média feliileteken torténd kozzététele csak az érintettek
torvényes képviseldinek hozzajarulasaval torténhet.

Az 6vodai dolgozok altal készitett fényképeket az intézmény honlapjara, facebook oldaléra,
zart sziil61 csoportokba és a kozség ujsagjaba tovabbitjuk.

Alapitvanyi miikédés

Ovodankban 1999 éta alapitvany miikodik, minéségi munkank segitésére.

Neve: Inarcs Ovodas Gyermekeiért Alapitvany

Addszama: 18684766-1-13

Szamlaszama: 65500044-11008356-00000000

KERJUK, HOGY AMENNYIBEN MODJUKBAN ALL TAMOGASSAK AZ OVODAT
FELAJANLASAIKKAL, ADOJUK 1 %- VAL.

KOSZONJUK!
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Zaro rendelkezések

A hazirend idébeli hatalya:

A Hazirendet a neveldtestiilet fogadja el, ha a hadzirend mddositasabol adédoan tobbletkoltség
harul, a fenntart6 egyetértése sziikséges. Az elfogadott hazirend hatérozatlan idére sz6l. Ezzel
egy 1doben hatalyat veszti a 176./2025. iktatdszamon, a fenntart6 altal jovahagyott Hazirend.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.
Moédositasa: a foigazgato hataskore, kezdeményezheti a Nevel6testiilet €s a Sziildi Szervezet.
A kihirdetés napja: 2026. szeptember 1.

A Hazirend személyi hatalya Kkiterjed:
* Az d6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra.
* Az 6vodaval jogviszonyban allé gyermekekre.

* Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban.

* A sziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
* Az dvodaba érkezd vendégekre.

A Hazirend teriileti hatalya Kiterjed:

* Az d6voda teriiletére.

* Az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolddo - 6vodan kiviili
programokra.

* Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.

A Hézirend a kiilonb6zd jogszabdlyokban megfogalmazott jogok, kotelességek

érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miitkddésének belsé szabalyzoja.

Megvaldsitasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezo

a tarsadalmi egylittélés szabalyainak megfelelden az 6vodakozosség és a sziildi kdzosség

minden tagja szamara.

Jogorvoslati lehetoség:

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet.

Az eljaras kezdeményezésére lehetds€ég van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztisa ellentétes a nevelési-oktatdsi intézmény
hazirendjében foglaltakkal.
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Legitimacio
A hazirendet a sziil6i szervezet véleményezte €s elfogadasra javasolja.

Inércs, 2026. szeptember 1.

szll6i szervezet elndke/képviseldje

A hézirendet a neveldtestiilet elfogadta.
foigazgato

A hézirend a fenntartora nézve tobblettkoltséggel nem jar.

féigazgato
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Megismerési nyilatkozat

A Boglarka Néphagyomany6rz6 Ovoda és Konyha 2026. szeptember 1-t6l hatalyos

Hazirendjében foglaltakat megismertem.

Tudomasul veszem, hogy az abban leirtakat a munkdm soran koteles vagyok betartani és

betartattni.

Sorszam

Név

Beosztas

Alairas

Datum

1.

A e EA R Pl el 1
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